Recruteaza cu sens: Beneficii reale pentru angajatori implicati

Stiai ca poti beneficia de sprijin financiar si resurse utile daca alegi sa angajezi persoane fara
loc de munca?

SPO (Serviciul Public de Ocupare) pune la dispozitie instrumente clare pentru angajatori:
¢ subventii lunare pentru fiecare angajat provenit din grupuri vulnerabile,

¢ ajutor pentru formarea la locul de munca,

¢ consultanta gratuita in recrutare,

# acces rapid la o baza de date cu potentiali angajati calificati i

Un angajator care ofera sanse devine mai mult decat un manager — devine un lider social,

un constructor de drumuri noi €’ . Si, n acelasi timp, beneficiazd de avantaje economice
importante.

« Implicarea in astfel de proiecte nu este doar un gest de responsabilitate sociala, ci si o
decizie strategica pe termen lung.

SC ARHIVA DIA SRL este alaturi de angajatori in aceasta directie, oferind informare,
consiliere si legatura cu SPO. Hai sa facem echipa si sa dam o sansa reala celor care o merita!
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